
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 
SEKRETARIAT DPRD PROVINSI JAMBI 

 
 

Program Anggaran Keterangan 

1. Program Pelayanan Administrasi Perkantoran Rp.15.727.330.312,- APBD 

2. Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur Rp . 4.148.349.508,- APBD 

3. Program Peningkatan Disiplin Aparatur Rp   1.160.273.700,- APBD 

4. Program Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Aparatur Rp.     158.010.000,- APBD 

5. Program Peningkatan Kapasitas Lembaga DPRD Rp.46.060.090.400,- APBD 

JUMLAH Rp.67.254.053.920,-  

 
 
 

 Jambi,       Januari 2020 

 

Pihak Kedua, 
 

 
 

 
 
Dr. H. FACHRORI UMAR, M. Hum 

 

Pihak Pertama, 
 

 
 

 
 
Dra. Hj. EMI NOPISAH, MM 

Pembina Utama Madya 
NIP. 19620112 198303 2 003 

 
 
 
 
 

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET 

(1) (2) (3) (4) 

 
1. Meningkatnya Kualitas Pelayanan Publik 

- Indek Kepuasan Masyarakat (IKM) 
terhadap unsur pelayanan 
 

79 

2. 
Meningkatnya Produk Hukum Daerah 
Sesuai Kebutuhan Masyarakat 

- Persentase Produk Hukum Daerah 
yang menjadi Peraturan Daerah 

80% 

3. 
Meningkatnya Akuntabilitas Kinerja dan 
Keuangan 

- Nilai SAKIP 
- Predikat Laporan Keuangan 

65 
Baik 



 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini : 

Nama  : Dra. Hj. EMI NOPISAH, MM 

Jabatan : Sekretaris DPRD Provinsi Jambi 
 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

Nama  : Dr. H. FACHRORI UMAR, M.Hum 

Jabatan : Gubernur Jambi 
 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah 

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan 

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

  Jambi,       Januari 2020 

Pihak Kedua, 
 

 
 
 

 
Dr. H. FACHRORI UMAR, M. Hum 

 

Pihak Pertama, 
 

 
 
 

 
Dra. Hj. EMI NOPISAH, MM 

Pembina Utama Madya 
NIP. 19620112 198303 2 003 

 

 
 

 
 
 



 


