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TUJUAN DAN SASARAN 

 

4.1 Tujuan dan Sasaran Sekretariat DPRD Provinsi Jambi 

4.1.1 Tujuan 

Tujuan ditetapkan dengan mengacu kepada pernyataan visi dan misi serta 

didasarkan pada isu-isu dan analisis strategi, baik dinyatakan bentuk kualitatif 

maupun kuantitatif tetapi harus dapat menunjukkan suatu kondisi yang ingin 

dicapai dalam jangka waktu 5 (lima) tahun yang akan datang. Melalui formulasi 

tujuan strategis, maka Sekretariat DPRD dapat mengetahui dengan jelas apa yang 

harus dilaksanakan dalam memenuhi visi, misi dengan tetap memperhitungkan 

sumber daya dan kemampuan yang dimiliki.  

Selain itu dengan formulasi tujuan strategis sangat mungkin bagi Sekretariat 

DPRD untuk dapat mengetahui sejauh mana visi dan misi organisasi telah dapat 

direalisir dan sejauh mana tingkat keberhasilannya. 

Untuk itu setiap komponen tujuan stategis yang ditetapkan harus memiliki 

indikator kinerjanya. Maka tujuan akan dapat mengarahkan perumusan sasaran, 

kebijakan, program dan kegiatan dalam rangka merealisasikan misi. 

Melalui formulasi tujuan, maka Sekretariat DPRD Provinsi Jambi memiliki 5 

(lima) Tujuan , yaitu sebagai berikut : 

1. Meningkatkan kualitas pelayanan Sekretariat dalam bidang Administrasi 

Perkantoran. 

2. Meningkatkan kualitas dan kuantitas Sarana dan Prasarana serta fasilitas kerja 

yang memadai sehingga dapat menciptakan suasana kerja yang kondusif.  

3. Meningkatkan Disiplin Aparatur Sekretariat DPRD Provinsi Jambi 

4. Meningkatkan kemampuan profesionalisme aparatur Sekretariat DPRD Provinsi 

Jambi  

5. Meningkatkan kualitas pelayanan Sekretariat dalam memfasilitasi kelancaran 

tugas-tugas DPRD sesuai Program dan rencana kerja yang ditetapkan. 

 

 

4.2.2 Sasaran 

Sasaran adalah target atau hasil yang diharapkan dari suatu program atau 

keluaran yang diharapkan dari suatu kegiatan. 

Sasaran Sekretariat DPRD Provinsi Jambi tahun 2021 -2026, sebagai berikut: 

1) Meningkatnya kualitas pelayanan sekretariat dalam memfasilitasi program dan 

rencana kerja dewan. 
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2) Meningkatnya kualitas dan kuantitas Sarana Dan Prasarana serta fasililitas kerja 

yang memadai sehingga dapat menciptakan suasana kerja yang kondusif 

3) Meningkatnya Disiplin  Aparatur Sekretariat DPRD Provinsi Jambi 

4) Meningkatnya kemampuan profesionalisme aparatur Sekretariat DPRD Provinsi 

Jambi 

5) Meningkatnya kualitas pelayanan Sekretariat dalam memfasilitasi kelancaran 

tugas DPRD Provinsi Jambi  

Sasaran tersebut pada dasarnya merupakan bagian integral dari proses 

perencanaan strategis serta menjadi fundamental guna mengendalikan dan 

memantau kegiatan -kegiatan didalam mencapai kinerja Sekretariat DPRD Provinsi 

Jambi yang pada akhirnya apabila seluruh sasaran telah dapat dicapai diharapkan 

pula semua tujuan strategis akan terealisir. 
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